
Centar za obuku vodiča i dresuru službenih pasa 

 Obavlja poslove razvoja, unapređenja, modernizacije i digitalizacije poslovnih procesa 

unutar Centra; planira i provodi tečajeve za obuku vodiča i dresuru službenih pasa raznih 

namjena; izrađuje nastavne planove i programe; sudjeluje u izradi propisa, stručne literature, 

edukativnih materijala i priručnika iz svog djelokruga rada; analizira stanje te predlaže i 

organizira obrazovne procese u cilju unaprjeđenja opremljenosti i stručne osposobljenosti 

policijskih službenika koji provode obuku vodiča i dresuru službenih pasa, obrazuje instruktore 

i unapređuje kvalitetu njihovog rada te vrši nadzora nad njihovim radom; izrađuje planove 

nabave pasa za školovanje; obavljaju testiranje za prijem pasa u Ministarstvo; pruža stručnu 

pomoć policijskim upravama i drugim ustrojstvenim jedinicama i usmjerava njihov rad; obavlja 

godišnje provjere operativne učinkovitosti rada vodiča sa službenim psima (licenciranje); 

planira i provodi načela metodologije i taktike uporabe službenih pasa; planira i realizira mjere 

iz svog djelokruga rada vezano za nabavu opreme i korištenje odgovarajuće tehnike; provodi i 

razvija međunarodnu suradnju u segmentu školovanja vodiča i službenih pasa; poduzima mjere 

jačanja međunarodne suradnje s ciljem unaprjeđenja nastavnih planova i programa i 

usklađivanja s međunarodnim kvalifikacijskim okvirima obrazovanja, a koji su u obvezi svih 

zemalja članica, ostvaruje kontakte i suradnju s europskim agencijama i partnerskim 

akademijama; surađuje s drugim ustrojstvenim jedinicama Ministarstva te obavlja i sve druge 

poslove iz svog područja djelatnosti. 


